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Lanus, 22 de marzo de 2013

VISTO, el expediente N° 752/13, correspondiente a la 1° Reunion del
afno 2013 del Consejo Superior, y el expediente N° 1824/10 de fecha 13 de agosto
de 2010; y,

CONSIDERANDO:

Que la Sra. Rectora de esta Universidad ha suscripto una Addenda
al Convenio Especifico con el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas (INAI),
Ministerio de Desarrollo Social;

Que el citado Convenio tiene por objeto efectuar varias
modificaciones al Convenio Especifico celebrado con fecha 14 de octubre de
2010, de acuerdo a la Addenda que en Anexo de nueve (09) fojas se acompafia;

Que este cuerpo en su 1° Reunién del afio 2013, ha analizado el
citado Convenio, sin encontrar objeciones;

Que es atributo del Consejo Superior normar sobre el particular,
conforme a lo establecido en el Articulo N° 31, inciso 0), del Estatuto de la
Universidad Nacional de Lanus;

Por ello,

EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
RESUELVE:

ARTICULO 1° Ratificar la Addenda al Convenio Especifico suscripto entre el
Instituto Nacional de Asuntos Indigenas (INAI), Ministerio de Desarrollo Social,
y la Universidad Nacional de Lanus, conforme el Anexo de nueve (09) fojas
forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 3° Registrese, comuniquese y notifiquese en los términos del
Articulo 40 del Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos, aprobado por el Decreto N° 1759/72 (t.0. 1991). Cumplido,
archivese.

Firma: Dra. Ana Maria Jaramillo Héctor Muzopappa Silvia Carcamo
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Reunidos el Presidente del INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS
INDIGENAS, Dr Daniel Ricardo Fernandez y la rectora de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LANUS UNLa, Dra. Ana Maria Jaramillo,

INAI
Instituto Naclonal
Asuntos Indigenas

Exponen: 1 .y

"{_

=
1.- Que con fecha 14 de Octubre de 2010 se procedid a la firma de un
Convenio Especifico entre el INAl y la UNLa, rubricado por el Dr. Daniel
Ricardo Fernandez y la Dra Ana Maria Jaramillo.

2.- Que el mismo tenia por objeto la instalacion paulatina en las provincias del
pais (segun las exigencias y circunstancias locales lo dicten) de Equipos de

o Coordinacién Provincial cuya actividad se encontraria orientada a la
implementacion de Programas de Capacitacion y Comunicacion, con el fin de
potenciar la identidad y presencia del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas
en el territorio.

3.- Que en el marco del mencionado Convenio se implementaria el “Proyecto .
de Cooperacion y Asistencia Técnica para Programas de Capacitacion y
Comunicacion INAI-UNLa".

4.- Que la implementacion del “Proyecto de Cooperacion y Asistencia Técnica
(A para Programas de Capacitacién y Comunicacion INAI-UNLa”, se sustanciaria

| en el término de dieciocho (18) meses, contados a partir de la conformacion de
j- la Unidad de Coordinacion.

5.- Que en el aludido Convenio Especifico no se habian establecido
especificaciones relativas a los plazos para la percepcion de los honorarios del

e personal profesional o no profesional contratado para la implementacion del
Proyecto de Cooperacién, como asi tampoco se habian expresado los plazos
para las diferentes solicitudes de financiamiento y rendiciones posteriores.

6.- Que por diversos motivos fue demorada la conformacién de la Unidad de
Coordinacion, lo cual dificulté el proceso de convocatoria en las provincias para
la seleccion de perfiles idoneos para la implementacién del Proyecto de
Cooperacion y Asistencia Técnica.

7.- Que asimismo surgié como emergente la necesidad de dar continuidad,
profundizando a su vez, el proceso de organizacion y participacion indigena,
por lo cual se debio priorizar el sostenimiento desde el INAI de la celebracién
de asambleas en las comunidades indigenas a fin de posibilitar la eleccion
democratica de representantes de las comunidades para la conformacion del
Consejo de Participacion Indigena, dando cumplimiento al Art 75 inc. 17 de la
Constitucion Naciopal y a la Ley 26.702. 1

Firma: Dra. Ana Maria Jaramillo Héctor Muzopappa Silvia Carcamo



068/13

142

8.- En ésta linea, el INAIl asequrd la participacién de los representantes de™"
comunidades y organizaciones indigenas en los foros de difusion y debate
acerca de la inclusion en el nuevo Cédigo Civil y Comercial de un titulo de
Propiedad Comunitaria Indigena dentro del capitulo de los derechos reales. El
mismo, reconoce como sujeto de derecho a las comunidades indigenas como
unico sujeto de derecho, vinculandolo con el ejercicio de derechos colectivos y
consagra el derecho a la participacion y consulta“en cuestiones de reeursos
naturales y ambientales. R,

L
9.- Lo senalado en el parrafo precedente es condicion necesaria para avanzar
con la territorializacion que el Instituto se propone a partir del Convenio con
UNLa, ya que el Estado debe asegurar la participacion y consulta indigena

para la implementacion de las politicas pdblicas que los comprenden.

10.- Asi mismo, es menester el avance con los gobiernos provinciales y otras

- areas del gobierno nacional en dicha implementacién para lo cual se deben
celebrar acuerdos de cooperacion y complementacion en el marco de
facultades concurrentes, lo cual en algunos casos requiere lapsos variables de
tiempo para su implementacion.

11.- Lo que se viene expresando en los items precedentes expresan la
necesidad de alcanzar condiciones politicas y sociales en cada provincia y con
los actores involucrados para concretar los objetivos del Instituto Nacional de
Asuntos Indigenas.

12.- En el contexto de lo senalado en el item 10, el INAI en el transcurso del

l'/-) ano 2012 ha celebrado convenios y acuerdos de cooperacion para materializar
‘ una territorializacion con contenidos especificos en cada provincia con los

! siguientes organismos del Estado Nacional: Instituto Nacional de Tecnologia
f Agropecuaria; Instituto Nacional de Tecnologia Industrial; Secretaria de

Agricultura; Secretaria de Cultura y el Sistema de Informacién, Monitoreo y
Evaluacion de Programas Sociales (SIEMPRO).

13.- Se estd analizando la pertinencia de resignificar el concepto de
capacitacién enunciado en el Convenio, entendiendo méas apropiado el de
formacion intercultural, mientras el de término comunicacion reemplazarlo
por el de comunicaciéon con identidad cultural, entendiendo la oportunidad
histérica de reivindicar las culturas originarias y corregir anos de omision y
exclusion.

14.- En el marco de las multiples razones esgrimidas se materializa la demora
que ha sufrido la implementacion del Convenio, motivando la culminacién de la
vigencia del mismo sin el total cumplimiento efectivo. En linea con lo que se
viene expresando y atendiendo las dindmicas que generan los procesos
sociales y politicos iniciados en el afio 2003 a la fecha, entendemos la
necesidad de incorporar a partir de la presente las adecuaciones pertinentes
para la conformacion de Jos equipos territoriales en, cada provincia,
incorporando los perfiles intepculturales necesarios. n)

1
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Firma: Dra. Ana Maria Jaramillo Héctor Muzopappa Silvia Carcamo
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Por todo lo expuesto las partes intervinientes en la representacion y con las
correspondientes facultades que sus cargos les confieren, se reconocen
reciprocamente capacidad y legitimacién para firmar la presente addenda al
Convenio citado y acuerdan:

1.- Efectuar las contrataciones y mantener actualizada ante el INAI -en el
término de treinta (30) dias corridos de aprobada la respectiva contratacién- la
documentacion correspondiente a los técnicos a contratar conforme perfiles
exigidos en el Anexo | del Proyecto. %

2.- Propiciar el pago de honorarios de los técnicos contratados en el marco del
presente, en el término de hasta diez (10) dias corridos posteriores de cada
mes vencido. A tal efecto, las facturas deberan ser presentadas en la UNLa con
la suficiente anticipacion, teniendo en cuenta los procesos administrativos
necesarios.

3.- Efectivizar el pago de viaticos, mediante el depdsito de los importes
correspondientes en las cuentas de los técnicos que se indiquen antes de
realizar las comisiones de servicios. A tal efecto, la solicitud debera cursarse
con la suficiente anticipacion a la UNLa.

4.- A partir de la firma de la presente sera condicion para el pago de la tercer
cuota la rendicién previa por parte de la universidad de por lo menos el 60% de
la segunda cuota y el 100% de la primer cuota pagada.

5.- Efectivizar el reintegro de gastos y de viaticos en el término de 10 dias
‘;i habiles posteriores a haber presentado la documentacién correspondiente. A tal
. efecto, solo se considerara constancia habil el sello de recepcion de la UNLa.

6.- Efectivizar el pago de adelantos “eventuales” y excepcionales antes de
realizarse las comisiones de servicios y/o los eventos respectivos hasta la suma

. de $ 5.000. A tal efecto, las solicitudes deberan ser presentadas en la UNLa con
la suficiente anticipacion, teniendo en cuenta los procesos administrativos
necesarios.

7.-Cuando el gasto eventual exceda el monto consignado precedentemente,
sera solicitado mediante justificacion por la Unidad de Coordinacion.

8.- Se aplicara a partir de la firma de la presente la denominacion “Programa de
Cooperacion y Asistencia Técnica para Iniciativas de Formacion Intercultural y
Comunicacioén con Identidad INAI-UNLa”.

9.- Se contemplara en los equipos provinciales a los Coordinadores Técnicos y
los Asistentes Interculturales que surjan a partir de los Convenios de
cooperacion con Organismos nacionales y/o provinciales para la
implementacion del meneionado Programa que completan la estructura de
organizacion expresada/en el ANEXO I.

T / ”Z{

Firma: Dra. Ana Maria Jaramillo Héctor Muzopappa Silvia Carcamo
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10.- Se prevé a partir de la presente una nueva extension de la vigencia del -
mencionado convenio hasta el 30 de Junio de 2015, en correlato con el Anexo
Il Resumen de actividades estructurales y gastos, que forma parte de la
presente.

11.- En virtud de la experiencia acumulada en el marco de lo ejecutado en el
Convenio de Cooperacion y Asistencia Técnica UNLA-INAI, para Iniciativas de
Formacion Indigena y Comunicacion con Identidad Cultural, se analizaila
necesidad de incorporar en la estructura de organizacion la figura dé -
Coordinador Provincial, quien tendra a su cargo la coordinacién de cada equipo
provincial, formado por los coordinadores técnicos de region, los auxiliares
interculturales y los tutores interculturales. Asi mismo, se evalia la
incorporacién de un Coordinador de administraciéon adicional para optimizar las
tareas de gestion administrativa-contable en el ambito centralizado y en el
territorial.

12.- Se deja sin efecto el anexo Il del Convenio original, el cual se reemplaza
por el anexo | de la presente y el anexo |V de declaracion jurada es
reemplazado por el anexo |l de la presente.

Qt‘ 13.- En virtud de planificar y expresar convenientemente las acciones posibles

h de realizacion en el tiempo previsto, se presenta un cronograma tentativo de

/f:r avance a partir de la firma de esta addenda, que como anexo |l forma parte de
la presente.

u d‘ / ;f
L} .
ANA MAﬁl ILLO
ectora

. Universidad Nacional de Lands

Firma: Dra. Ana Maria Jaramillo Héctor Muzopappa Silvia Carcamo
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ANEXO |
Presupuesto
HONORARIOS
Salario
Funcién Mensual Meses Total
Equipos Técnicos 5
12 | Coordinador Provincial 8.400(18a 12 155’13@00
10 | Coordinador Técnico 7.440,00| 18a12 1.205.280
22 | Auxiliar Técnico 5.083,00 18 2.012.868,00
Auxiliar técnico
13 | Intercultural 3.342,00 18a12 i
90 | Promotor Intercultural 1.169,00/ 18a12 1.469.433
Total 6.488.535,00
PASAJES, VIATICOS Y EVENTUALES
Pasajes 385.924,00
Viaticos 338.198,00
Gastos Eventuales 255.878,00
Total 980.000,00
CONTRATACIONES EVENTUALES
Otras 0,00
Total 0,00
CAPACITACIONES Y DIFUSION
Encuentros, Capacitaciones y Difusion 0,00
Total 0,00
SEGUROS ACCIDENTES PERSONALES
Seguro Accidentes Personales 30.000,00
Total 30.000,00
Subtotal 7.498.535
Gastos Operativos UNLa
10% 749.853,50
$
Total Presupuesto INAI 8.248.388,50
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TOTALES POR RUBRO
Honorarios 6.488.535,00
Pasajes, Viaticos y Eventuales 980.000,00
Contrataciones Eventuales 0,00
Capacitacién y Difusion i 0,00
Seguros Accidentes Personales ‘ ~_ '80.000.00
Gastos Operativos UNLa 10% 748.853,50
COSTO TOTAL DEL
PROYECTO $ 8.248.388,50

/ /
W~ /] QM/

A

Firma: Dra. Ana Maria Jaramillo Héctor Muzopappa Silvia Carcamo
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Anexo Il
Modelo de Declaracion Jurada

DECLARACION JURADA DE GASTOS DE TRASLADO Y VIATICOS

Por medio del presente, , D.N.L ~~con
domicilio en la calle , en su caricter de 1‘
del “Programa de Cooperacion y Asistencia Técnica para Iniciativas de®
Formacion Intercultural y Comunicacién con Identidad INAI-UNLa” de la

provincia de

que ha invertido la suma de PESOS

, manifiesta con cardcter de declaracién jurada

(%

), en los gastos de traslado y vidticos que mds abajo se detallan.

DIA

HORA

DESTINO

IMPORTE

TOTAL

Se deja constancia que los gastos especificados precedentemente fueron realizados para

ser utilizados y
los dias del mes de de 2013.
Sello y Firma  del Sello y Firma del Sello y Firma del
Coordinador Gral. Coordinador Adm. Declarante
Aclaracion Aclaracion Aclaracion
I LC | 1C
LE IiE LE
DNI | DNI DNI

-] f

/

camo



no

(1) BqopI0D) (1) eqopioD
1y ‘edwed ‘edwed
e ; 5 ’ . B 'sin ueg . e 'sin
B 981°062'L Y928 uonsay | 86E'S6E sa|yad €51 | 6E€9E mm_umww% $89'9 ‘enp U8 00891 ueg ‘uenp| OMOF
~ ¥ ‘BZOpuap ueg ‘ezopuapy
0o (1) seuoisiy (1) saucisIy
O
(@)
; (1) eforg &
P 262} 1918 uonsax) | G/9'GEE s8|ad 801 | 509°2S (s¥) eyes | 89E°El (¥) BlMES | 0222 (€) eves | o089k Aeorewer) | ofew
A (1) uewnan
618°€06 19946 | uonsen | 285082 se|eg b5 Zree (1) aibau o1y 008'9} () oBau | o
- . ’ oid A (1) Aninp :
5 " . z : : . (1) ooeyD
N 065°G1L9 Lv9'LS uonsay | Oy 0L sa|lad 26 | 998'91 (1) ooeUD | 920°0L () oorYD | DEE'22 (€) ooBYD | 008'9L A()eyeg | OFEW
N
m £0G'Z¥E b9 LS uonsen | 8EE Tk sallpad /2 uoIBIYILE| uQBIyILe|d ugioeoyiue|d uQIOBIYILE|d |  0JaIGgSS
g saue|xny A
826 b L 0 05899y | 00'826°¥¥1 wmkoug__”w“mw 0 0sa%8y | 0 0S803Y | 0 0S3%94 | 0 0s92aH olaul £102g
/M sajpad /g
/@ o_um_sm_wmow ojseb | pepinoy ojseb PEPIAIOY ojseb | pepioy ojseb pepianay | - ciseB PEpIADY oisef PEPINEDY
N
'sauw e saw sopefaifie A sajRINYN2IBIUL solusauoy) ugibay
sajenjuang : sajeInynoajul 3 [eounoid
4 S3lENIoE SOUBLWINY S0SINDal $810JN} 8p UOISIBAUODS) 021U28 | JOpeUIpIO0)
A safesnd 'soapiA ap uoIE]Op B| 8P SOUBIOUOH -uoioeI0dI0oU| Sy AgaRieaas UQIJBIBIUOD AopEUipa) RRIERNOT | sasay ouy
Il I¥NI VNN oluaauo) soiseb A sajeinjoniiss sapepiAlldy ap uswinsay
IHHOX3INY

-

!

seuabipu) sojunsy ap
[euojoEN olmpsy)

IYNI -

%%M;eﬁmw/wc/ %0




o
—
~~
(o]
(o)
o

s
(229%

! de _gcwz

tona

%%M;e%%b/ac/ %0

oidaouo)

/

SES'89Y°L 000086 GEG'88Y'9 L22'0ES L 864 95 009'699 000°9.1°L Jod [e10} 0}SED
SES'89¥°L L¥9'LS uonsey) | 28g'8lLy sa|iad /G1 sejounoad £| ua ‘|| [¥NI- VNN OIUSAUOS) [8p OOIBW |3 US OLIOJLA] |8 ua ugnsen
9002669 Lv9LS uonsen) | gg8'BlLy sa|ipad /G1 sejpuiacid /| U3 ‘|| [¥NI- YINM OlUSAUDT) |9p OOJBW |8 U3 OLOJLIS] |8 ua uonsean
Lip'S199 L¥9lS uonsagy | 288’ BLy sajlyad [51 seouiroid /| ua ‘|| I¥NI- VINM OIUSAUOD (9P 0OJBW |3 U OLOKLIB) |8 U8 UoISeD) ugy
vlL0S
8¥6'8E0'9 v9LG uonsey) | £88'8LY sajipjad /S| SelouIAoid Z1 U ‘|| [¥NI- WNN OIUSAUOYD 8P 00JBW |2 US OLONLIA] |8 ua uglisen) ozZIEp
6L¥'¢9%'S L¥9LS uonsan | 288'8Ly Sajipad /GL sepuinoid Z1 Us ‘|| [¥NI- VNN OIUBAULOY |8p 0JeLW |8 Ua OlOJI] |2 U ugnsen) | oJ8Ige
068'S80°'S ¥9LS uonsen) | ¢e8'8ly Sa|iuad LG1 sejoulnoid 2| ua ‘|| [YNI- YTINM 0IUBAUOD) 8P COJBLL |8 U8 0LOJLLS) [8 US UQHSID) oisuz
L9E°609' ¥ V9 LS uonsay) | 288 8Ly Saliusd LS| seluiroid /| U8 j| [YNI- WINM OIUSALOD) [9p 02JBLW |8 US OLOYLIS) [8 US UOHSAL) | siquisioic]
ceEBCEL' Y I¥9°LS uonsay) | 288 8Ly Sa|luad G| seloulaold /| ua ‘|| I¥NI- WINM 0IUSALOY [2p 02JBLW [3 U3 OLIOJLIS) |3 us uonsen) | aIquWalnoN
E0E'9S9'E 945 uonssg | g88'8LY sa|lued /G1 selouinoid Z1 us ‘| [YNI- YINM OIUSALOY) [8p 0B [8 US OLOYILS) |8 Ua uonsan | aignioQ
ELL6L1°E Ly9°.G uonsen) | 288°'8LY sa|iped /S1 SBloUIA0Id Z| UB ‘|| [YNI- YN OlUSAUOY) [3p OJIBW [ US OLOYLIS) |3 Ua uolsen | siquiales
¥r2 E0LE 19926 uonsan) | Zeg'8lLy sajijad /S1 selouiaold /| Us ‘|| [YNI- VNN OIUSAUOYD) |8 ODIBLL | US OLONLIS) 8 Ua uonseg |  oisoby
(1) (1)
Znio ejues ZNnIY) BlUBS
Aingnyg Angnyo
‘9ge’ : uonss § ETIES : :
SiLL9gge L¥9LS onsen) | 288’ 8Ly Iyad LSL ¥89°9 ‘(1) o4 BlUES oogglL (1) o4 BIUES olne
A ousisg K o18153
|ap obenueg |ap oBenueg
uaby n; -
arosteyandd
IYNI - “&
( {

4




